ПРОТОКОЛ №9
заседания Управляющего Совета 

МОУ «Заволенская основная общеобразовательная школа»
                                                                                   от 31.12.07 №9

     Присутствовало: 8 чел.

Председатель: Самохина Е.М.

      Секретарь: Мельникова Т.А.

Повестка

1. О распределении компенсирующей и стимулирующей части оплаты труда педагогическим работникам

2. О разном

По-первому вопросу выступила директор Лавренева Ф.Т.
Она рассказала о том, что по итогам работы за I полугодие надо пересмотреть надбавки педагогическим работникам из ФОТ.

Результатом работы школы поднялись по сравнению с прошлым годом. Успеваемость 100%, качество 52%. Проведен районный семинар в начальной школе, участвовали в национальных проектах, спортивных соревнованиях, конкурсах, олимпиадах. Имеются награды районные (III, II по району). Собран материал на национальный проект «Лучшая школа района»; районный марафон классных руководителей и др.  Коллектив школы работал сплоченно, результативно. Поэтому предлагаю рассмотреть надбавки педагогическим работникам в 2008 году, с 01.01.2008 г.:
Из компенсирующей части оплаты труда:

1. произвести оплату за другую работу:

- Князевой Е.К. (зам. директору по безопасности) в размере 11% от основного оклада,

- Блохиной В.Г. (зам. директору по УВР) в размере 20% от основного оклада,

- Лавреневой Н.М. в размере 10% от основного оклада,

- Беловой В.Н. в размере 15% от основного оклада,

- Родину И.В. в размере 30% от основного оклада,
- Иванчиной С.А. в размере 33% от основного оклада,

- Мельниковой Т.А. в размере 15% от основного оклада,

- Урываевой Н.В. в размере 10% от основного оклада.

2. произвести оплату за классное руководство:

- Князевой Е.К. (зам. директору по безопасности) в размере 5% от основного оклада,

- Блохиной В.Г. (зам. директору по УВР) в размере 5% от основного оклада,

- Лавреневой Н.М. в размере 5% от основного оклада,

- Беловой В.Н. в размере 5% от основного оклада,

- Родину И.В. в размере 5% от основного оклада,

- Иванчиной С.А. в размере 5% от основного оклада,

- Мельниковой Т.А. в размере5% от основного оклада,

- Урываевой Н.В. в размере 5% от основного оклада,

- Макаровой Л.И. в размере 5% от основного оклада.

3. произвести оплату за проверку тетрадей:

- Блохиной В.Г. (зам. директору по УВР) в размере 5% от основного оклада за 23 часа,

- Лавреневой Н.М. в размере 5% от основного оклада за 21час,

- Беловой В.Н. в размере 5% от основного оклада за 31,5 часа,

- Иванчиной С.А. в размере 5% от основного оклада за 33 часа,

- Мельниковой Т.А. в размере5% от основного оклада за 29 часов,

- Тимченковой А.С.. в размере 5% от основного оклада за 8 часов.

Из стимулирующей части оплаты труда увеличить выплаты педагогическим работникам с 01.01.08 за результаты труда:
- Блохиной В.Г. (зам. директору по УВР) в размере 10% от основного оклада,

- Лавреневой Н.М. в размере 15% от основного оклада,

- Беловой В.Н. в размере 15% от основного оклада,

- Родину И.В. в размере 10% от основного оклада,

- Иванчиной С.А. в размере 10% от основного оклада,

- Мельниковой Т.А. в размере 10% от основного оклада,

- Урываевой Н.В. в размере 10 % от основного оклада,

- Макаровой Л.И. в размере 3% от основного оклада,

- Князевой Е.К. (зам. директору по безопасности) в размере 13% от основного оклада.

Решение По-первому вопросу:

1. одобрить предложение директора о распределении компенсирующей части оплаты труда пед. работникам.

2. одобрить предложение директора о распределении стимулирующей части оплаты труда, увеличив размеры надбавок  пед. работникам.

По-второму вопросу выступила зам. директора по УВР Блохина В.Г.

Она рассказала о плане проведения каникул, чем будут заниматься дети и учителя в зимние каникулы.

Решение по- второму вопросу:

1. принять к сведению сообщение.

Председатель ШУС:




Самохина Е.М.

Секретарь:






Мельникова Т.А.

Согласовано с председателем МК:


Князева Е.К.

